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Närvarande: Janne Björck, sekreterare vid protokollet 

 Fredrik Söderholm, varvschef 

 Lars-Erik Thorell, klubbmästare 

 Paul-Lando Matiesen, hamnkapten 

 Björn Littorin, särskild ledamot 

 Johan Mandelius, kassör 

  

 

Frånvarande: Ulf Haraldsson, ordförande, anmäld frånvaro 

 Christian Sönnergaard, seglings- och ungdomsledare, anmäld frånvaro 

 Magnus Lindholm, kommunikation, IT, web, ej anmäld frånvaro 

 

Funktionen saknas: Intendent 

 

 

§ 1 Mötets 

 öppnande Till mötesordförande valdes Björn Littorin som förklarade mötet 

öppnat och noterade att kallelsen skett korrekt. 

 

§ 2 Dagordning Dagordningen godkändes. 

 

§ 3 Föregående  

 protokoll Föregående styrelseprotokoll 443 godkändes 

 

§ 4 Ökat medlems- 

         engagemang Punkt från föregående möte. 

  Diskuterades hur vi framöver ska kunna behålla ASS som ideell 

förening genom att öka aktiveringsgraden på alla medlemmar. 

Resultatet av diskussionen sammanfattas i bilagt dokument som lästes 

upp varefter alla närvarande medlemmar enhälligt ställde sig bakom 

denna formulering. 

 

  Som nästa steg ska de på mötet ej närvarande medlemmarna ges 

möjlighet att yttra sig om att även de står bakom denna formulering. 

 

  Om någon styrelsemedlem har några invändningar mot det bifogade 

dokumentet ska dessa för att kunna beaktas ha inkommit skriftligen till 

sekreteraren för distribution senast den 2 december. 

 

  Styrelsen fattar beslut om att anta detta dokument i dess slutliga form 

på nästa styrelsemöte. 

 

  Därefter ska styrelsens förslag i form av detta dokument tillsammans 

med förslag på eventuella nödvändiga stadgeändringar föredras för 

årsmötet. 
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Nästa möte Datum för nästa styrelsemöte bestämdes till 9 december  kl 19.00 - 

21.00. Agenda för detta möte innefattar bla: 

  - Beslut om ökat medlemsengagemang enligt punkt 4 ovan. 

  - Fastställande av budgetförslag till årsmötet 

  - Fastställande av verksamhetsberättelse till årsmötet 

  - Ev förslag till hedersmedlemmar inför årsmötet 

  - Förslag till talare på årsmötet 

  - Ev övriga frågor inför årsmötet 

  - Utestående frågor från möte 442 

 

  (Årsmötet är bestämt till 3 feb 2011 kl 19.00 med infomöte för nya 

medlemmar kl 18.00) 

 

Vid protokollet:  Justeras: 

 

 

 

Janne Björck   Björn Littorin



 

Bilaga till årsmötet Askrike Segelsällskap 2011 v6 

 

FÖRSLAG FÖR ATT KUNNA BIBEHÅLLA EN IDEELL FÖRENING MED EN 

FUNGERANDE ANLÄGGNING GENOM ETT ÖKAT MEDLEMSENGAGEMANG. 
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Bakgrund 

Vi har tidigare kunnat dra nytta av att ett antal medlemmar har dragit ett stort lass, vilken de 

inte gör längre. 

 

Problem 

Under de senaste åren har det blivit allt svårare att få medlemmarna mer aktiva i den ideella 

klubben ASS. På sikt kan klubbens anläggningar komma att försämras så de inte fungerar 

tillräckligt bra. I värsta fall kan det komma att ske olyckor pga bristande underhåll och 

kontroll. På sikt kan det också äventyra möjligheten att fortsätta driva ASS som en ideell 

förening med de fördelar detta innebär. 

 

Lösning 

Alla medlemmar som har båtplats ska  

1. ställa upp ett antal timmar per år med praktiskt jobb på klubben 

 och 

2. sitta med i styrelsen en mandatperiod om/då man tillfrågas. 

 

 

Praktiskt genomförande, översiktligt 

Arbetspass 

- Klubben genomför cirka 10 praktiska arbetspass per år, vilket innebär cirka ett pass 

vartannat år per medlem.  

- En person från styrelsen/ kommitté  leder och organiserar varje arbetspass som omfattar 

cirka fyra timmar.  

- En person i klubben gör årligen en lista och allokerar ut alla medlemmar med båtplats 

med specifika datum för sitt respektive pass. Medlemmarna byter sedan sinsemellan 

datum om man inte kan komma den dag man fått sig tilldelad. 

Om man inte sköter detta blir man av med sin båtplats. 

 

 

Styrelsearbete 

- Man förbinder sig som ny medlem att, om/då man tillfrågas av valberedningen, senare 

under sitt medlemskap sitta med i styrelsen under en mandatperiod om två år. Om man 

inte uppfyller ovanstående får man inte bli ny medlem. 

- Alla som blivit medlemmar tom 2010 och tidigare inte suttit i styrelsen förväntas ställa 

upp på en mandatperiod om två år i styrelsen om/då man blir tillfrågad. 

 


