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FORSLAG FOR ATT KUNNA BIBEHALLA EN IDEELL FORENING MED EN
FUNGERANDE ANLAGGNING GENOM ETT OKAT MEDLEMSENGAGEMANG.

Bakgrund

ASS har under en foljd av ar kunnat dra nytta av att ett fatal medlemmar dragit ett mycket
stort lass i det I6pande i arbetet med klubbens verksamhet och underhall. Dessa drar sig
successivt ur detta arbete varfor underhall etc blir eftersatt.

Problem

Det har under senare ar blivit allt svarare att fa medlemmarna att vara aktiva i det l6pande
arbetet i ASS. Det galler inte bara underhall etc utan dven en ovilja att ta pa sej
styrelsearbete. Pa sikt kan klubbens anldggningar komma att forsamras sa de inte fungerar
tillrackligt bra. | varsta fall kan det komma att ske olyckor pga bristande underhall och
kontroll. Det kan ocksa aventyra mojligheten att fortsatta driva ASS som en ideell forening
med de fordelar det innebér.

Styrelsens forslag till I6sning

Alla medlemmar som har batplats ska

1. stalla upp ett antal timmar per ar med praktiskt jobb pa klubben
och

2. sitta med i styrelsen en mandatperiod om/da man tillfragas.

Praktiskt genomforande, éversiktligt

Arbetspass

- Klubben genomfor cirka 10 praktiska arbetspass per ar , vilket innebér cirka ett

arbetspass vartannat ar per medlem.

- En person fran styrelsen/ kommitté leder och organiserar varje arbetspass som omfattar
cirka fyra timmar. Sannolikt har Intendenten huvudansvaret for organisationen av
arbetspassen och deras innehall.

- Styrelsen gor arligen
a) en planering av tidpunkterna for arbetspassen och
b) en lista med alla medlemmar med batplats till specifika datum for sina respektive pass.

Medlemmarna byter sedan sinsemellan datum om man inte kan komma den dag man fatt sig

tilldelad.

Uteblivande medfor att styrelsen har ratt att besluta att medlemmen blir av med sin bétplats.

Styrelsearbete
- Man forbinder sig som ny medlem att, om/da man tillfragas av valberedningen, senare

under sitt medlemskap sitta med i styrelsen under en mandatperiod.
- Alla som blivit medlemmar tom 2010 och tidigare inte suttit i styrelsen forvantas stélla
upp pa en mandatperiod i styrelsen om/da man blir tillfragad.



